
 

 

 

 

P O Z V Á N K A 
na odborný seminár 

 

 PODMIENKY ZAMESTNÁVANIA ZAMESTNANCOV KRAJÍN EU A TRETÍCH 
KRAJÍN z  pohľadu BOZP 

 VYŠETROVANIE NEOBVYKLÝCH PRACOVNÝCH ÚRAZOV    

 

Právne pohľady zamestnávateľa a inšpekcie práce 

 

dňa 12. apríla 2018  
 

Miesto konania:  Astrová 2/A, Bratislava (v blízkosti polikliniky Ružinov a OC Retro) 

Lektori:  JUDr. Rudolf Kubica,  IP Žilina 

JUDr. Matej Kukura, PhD., Advokátska kancelária IURISTICO Košice 

Cieľ seminára:        Cieľom seminára je upriamiť pozornosť na zodpovednosť v BOZP  v súvislosti               

                                so zamestnávaním zamestnancov krajín EU a tretích krajín a zvýšiť právne  

                                povedomie v danej oblasti. Druhou časťou odborného seminára je  

                                problematika zameraná na vyšetrovania neobvyklých pracovných úrazov.              

                                Seminár je určený pre  právnické osoby, fyzické  osoby – podnikateľov,                 

                                bezpečnostných technikov, autorizovaných bezpečnostných technikov,   

                                vedúcich zamestnancov, zamestnancov , zamestnávateľov a širokú odbornú  

                                verejnosť.                               

 

Účastnícky poplatok:    57,50 € bez DPH   69 € s DPH (20%) 
 
Účastnícky poplatok je potrebné uhradiť (bankovým prevodom) na účet IBAN: SK80 1100 0000 0026 2171 6713 Tatra 
banka Košice, BIC: TATR SK BX, Špecifický symbol: IČO Vašej spoločnosti. Variabilný symbol: 1241855 
BE-SOFT a.s. je platcom DPH. 
 
 

Prezentácia: 8.30 – 9.00 hod. 
 

Prihláška: Prihlášku prosíme odoslať mailom na adresu dererova@besoft.sk alebo pesatova@besoft.sk  

 

Organizačné zabezpečenie:        PhDr. Anna Dérerová, mobil 0911 650 622  

                                                    Ing. Zuzana Pešatová, mobil 0911 650 655 
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Program – 1.časť            9.00 – 11.30 hod.    

Lektor: JUDr. Rudolf Kubica           

Podmienky zamestnávania zamestnancov krajín EU a tretích krajín 

 Zamestnanci krajín EU a iných krajín – úvod do problematiky 

 Uznávanie odbornej spôsobilosti a odbornej praxe zamestnancov krajín EU a tretích krajín 

 Postup Inšpektorátov práce pri kontrolách zamestnávania zamestnancov krajín EU 

a tretích krajín 

Povinnosti zamestnávateľa vo vzťahu k BOZP pre zamestnancov krajín EU a tretích krajín    

 Riešenia jazykových bariér medzi zamestnávateľom a zamestnancom krajín EU a tretích 

krajín z pohľadu IP 

 Oboznamovanie zamestnancov krajín EU a tretích krajín v zmysle právnych predpisov 

 Pracovné úrazy zamestnancov krajín EU a tretích krajín 

Poznatky IP z vyšetrovania neobvyklých pracovných úrazov  
 

 

Program – 2.časť         12:00 – 14:00 hod. 

Lektor: JUDr. Matej Kukura, PhD. 

Právomoci a zodpovednosti zamestnávateľa vo vzťahu k BOZP pre zamestnancov krajín EU 
a tretích krajín 

 Dokumentácia BOZP a oboznamovanie zamestnancov krajín EU a tretích krajín 

 Ako zabezpečiť splnenie podmienok pre získanie odbornej spôsobilosti zamestnancov 

krajín EU a tretích krajín 

 Príklady z praxe a diskusia 

 

Vyšetrovanie neobvyklých pracovných úrazov z pohľadu BOZP 
 

 Práca z domu, športové hry, teambuilding a iné neobvyklé pracovné úrazy, vrátane 

prezentácie  judikátov k tejto problematike 

 

 

 


